Personalreferent (m/w/d)
(851)
© standort: Reutlingen Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche Beschaftigungsbeginn: ab sofort
Wir suchen Sie:

Ob Quereinsteiger mit Lust auf neues oder Facharbeiter mit viel Berufserfahrung, werden Sie Teil des Bayer &
Kastner Teams.

Wir suchen aktuell fir unsere namhaften Kunden einen Personalreferent (m/w/d).

lhr Profil:

¢ Ansprechpartner fir FUhrungskrafte und Mitarbeiter

Durchfiihrung von Bewerbungsgesprachen

Verantwortung fir Ausbildung, Betreuung von Auszubildenden und DHBW-Studierenden

Unterstitzung in der Personalentwicklung und Weiterbildung

e Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat

Mitwirkung an HR-Projekten und Abteilungsentwicklung

Wir bieten lhnen:

¢ Attraktive Bezahlung im brancheniblichen Rahmen mit diversen Zulagen wie z.B. Schichtzulagen,

Weihnachtsgeld und Urlaubsgeld

Erstattung der Fahrtkosten

Unbefristeter Arbeitsvertrag ab dem ersten Tag

Langfristiger Einsatz mit geplanter Ubernahme

Ihr personlicher Ansprechpartner bei Bayer & Kastner

ihre zukinftigen Aufgaben:

e Studium in BWL (Schwerpunkt Personal) oder vergleichbar
¢ Erste Erfahrung als Personalreferent, Kenntnisse in Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht
e Teamfahig, I6sungsorientiert, Hands-On-Mentalitat

e Sehr gute Kommunikationsféahigkeiten, empathisch, professionell



Haben wir |hr Interesse geweckt?:

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Ob fiir die ausgeschriebene Stelle als Personalreferent (m/w/d) oder
initiativ. In Vollzeit oder Teilzeit. Fir Fragen kénnen Sie uns jederzeit kontaktieren. Gerne beraten wir Sie auf der
Suche nach einer passenden Stelle

Kontakt:

Bayer & Kastner GmbH
Personaldisposition

Europaplatz 3

72072 Tubingen

E-Mail: bewerbung.tue@bayer-kastner.de

Telefon: 07071 98 98 2 11

Abteilung(en): Kaufmannisch

Impressum


mailto:bewerbung.tue@bayer-kastner.de
https://bayer-kastner.de/kontakt/

	Personalreferent (m/w/d)

